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Estado da Paraiba

PREFEITURA MUNICIPAL DE COREMAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO
EXPOSICAO DE MOTIVOS N° IN00010/2025

1.0 - DO OBJETIVO:

Tem a presente exposi¢do de motivos o objetivo de esclarecer, em consonancia com a legislagdo
vigente, as razdes da singularidade da seguinte despesa: Contratagdo de uma pessoa juridica para
prestar servigos técnicos especializados com um profissional no acompanhamento da gestao do sistema
tnico - SUAS e do cadastro Unico e programa bolsa familia e da rede de servigos socioassistenciais,

junto a acdo social e desenvolvimento humano do municipio de Coremas-PB.

2.0 - DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

A contratagdo do objeto acima descrito sera efetuada, nos termo das especificagdes técnicas e
informagdes complementares constante desta exposi¢do de motivos, quando for o caso, motivada: A
Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS aprovada pelo Conselho Nacional de Assisténcia
Social, em 2004, definiu o Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS como modelo de gestdo da
Politica de Assisténcia Social. De acordo com a Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004
sao fungdes da Assisténcia Social: a protecdo social; a vigilancia socioassistencial e a defesa dos
direitos socioassistenciais, sendo o SUAS constituido nacionalmente pelos eixos estruturantes da
gestdo, do financiamento, do controle social e da oferta de servigos, programas e beneficios. Com novo
modelo de gestdo dessa politica publica, a gestdo do trabalho na assisténcia social ganha maior
complexidade, de modo mais abrangente a questdo dos recursos humanos adquire destaque especial,
pois além de redundar na qualidade dos servigos socioassistenciais, constituem a “tecnologia bésica”
do SUAS, por ser uma area de prestacio de servigos publicos cuja mediag¢do principal é o proprio
profissional. O trabalho da assisténcia social esta fortemente apoiado no conhecimento e na formagio
técnica e politica do seu quadro de pessoal. O atual estagio do processo de regulagdo e implementagdo
da politica de Assisténcia Social vem demonstrando niveis progressivos de sofisticagdo e incremento
institucional. Desta forma, novas requisigdes sio identificadas, demandando contetidos e investimentos
que contribuam para a socializagdo de conhecimentos e praticas que efetivamente qualifiquem os
servigos e desenvolva a capacidade de gestdo do municipio de Marizopolis, PB. Insta informarmos que
o Processo de Regulagdo vai desde a produg@o de leis adequadas ao ordenamento juridico vinculado a

Politica de Assisténcia Social, como o acompanhamento Processual de todas as demandas do SUAS
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diante do Ministério de Desenvolvimento Social, Ministério Publico e Justica Comum do Tribunal de
Justia da Paraiba, assim como, diante dos Orgaos de Controle. Nessa perspectiva, a capacitagdo e o
apoio técnico na politica de assisténcia social, devera ter como principio a educagio permanente, que
exige romper com o modelo tradicional de capacitagdes pontuais, fragmentadas e desordenadas,
demandando, assim, patamares formativos progressivos, visando garantir acesso aos contetdos basicos
e avangados, na direcdo da superagdo de praticas profissionais conservadoras, potencializando o
desenvolvimento de competéncias e atitudes orientadas pelos principios e diretrizes dessa politica e
pelas orientagdes éticas e técnicas, com consequente difusdo de conhecimentos e praticas exitosas que
sinalizam intervengao profissional qualificada e melhoria na qualidade dos servigos e na vida de seus
usuérios. Diante do acima referido, fica evidente que ¢ de fundamental importancia a capacitagio dos
gestores, trabalhadores e conselheiros do SUAS de ambito estadual e municipal de modo a qualificar
e aprimorar a gestdo do SUAS e a prestagdo de servigos socioassistenciais no municipio de
Marizépolis. O municipio no ato de contratacdo da presente Consultoria e Assessoria Juridica
reconhece a necessidade de promover a integracdo das politicas sociais, de forma descentralizada e
com foco no territorio, propondo parcerias, como uma das estratégias de intervengdo para diminuigio
das situagdes de pobreza e vulnerabilidade das familias. Assim, as diferentes realidades exigem um
assessoramento ao municipio de acordo com suas peculiaridades, para possibilitar acdes mais
qualificadas que contribuam para a superagdo das vulnerabilidades sociais que atingem os usuarios.
Para execucdo de suas atribuigdes o municipio precisa langar mao de estratégias diversas, mudando
paradigmas, compreendendo que existe um entrelagamento de intersetorialidade e rede
socioassistencial no enfrentamento das questdes demandadas pelas politicas pablicas, uma vez que

estas sdo bem maiores e mais complexas que a capacidade operacional do municipio.

3.0 - DAS RAZOES DA ESCOLHA DO FORNECEDOR OU EXECUTANTE:

Em decorréncia das caracteristicas e particularidades do objeto da contratagdo em tela, a mesma
podera ser efetuada junto a pessoa juridica: M. S. S. CAMPOS-ME (CAMPOS CONSULTORIA),
CNPJ n° 08.640.533/0001-40, Rua Pintor Zezinho, n° 12, Bairro: Noe Trajano, Cidade: Patos-PB,
neste ato representado pela sua proprietaria Sra. Maria do Socorro de Sousa Campos, CPF n°
431.283.603-59, pelo valor total de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), representado por: 12 x R$ 2.500,00,

conforme quadro abaixo:
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Preco

Cédigo Discriminacéio Unid | Quant Unitério Total

Prestar servigos técnicos especializados com
um profissional no acompanhamento da gestao
do sistema tinico - SUAS e do cadastro unico e
1 programa bolsa familia e da rede de servi¢os | Mensal 12 2.500,00 | 30.000,00
socioassistenciais, junto a ac¢do social e
desenvolvimento humano do municipio de

Coremas-PB.

Total: 30.000,00

Pretenso contratado muito bem conceituado no desempenho das atividades inerentes ao ramo
pertinente a sua especialidade, apresentando otima qualidade e precos dos seus servigos, ja
comprovados anteriormente, justificando, desta forma, a sua escolha.

Trata-se, além do mais, da contratagio de servigos técnicos especializados com profissional ou empresa

de notdria especializacdo.

4.0 - DA JUSTIFICATIVA DO PRECO:

O valor da referida contratagdo esta satisfatorio e compativel com os pregos praticados no
mercado, conforme o devido levantamento efetuado, observadas as disposi¢des do Art. 23, § 1°, da Lei

14.133/21, nos termos da correspondente proposta apresentada, constante dos autos do processo.

5.0 - DO FUNDAMENTO LEGAL:

Entende-se que a regra da obrigatoriedade da licitagdo ndo é absoluta, contemplando excecdes,
que a propria legislagdo enumera. Portanto a contratagdo em comento podera ser acobertada por

Inexigibilidade de Licitagdo, nos termos do Art. 74, inciso 111, alinea ¢, da Lei 14.133/21:

"Art. 74. E inexigivel a licitagao quando inviavel
a competicdo, em especial nos casos de:"

"I1I - contratacao dos seguintes servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de
notéria especializacio, vedada a inexigibilidade
para servicos de publicidade e divulgacio:"

""¢) assessorias ou consultorias técnicas e
auditorias financeiras ou tributarias;"
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6.0 - DA CONCLUSAO:

A concretizag@o da referida contratagdo poderia ocorrer com a aprovacao de Vossa Exceléncia
do processo em aprego, o qual estd devidamente instruido com a documentagio pertinente, inclusive a
minuta do respectivo contrato.

Coremas - PB, 10 de janeiro de 2025.

JANAINA |

Secretiria de Desenvolv
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