Estao da Paraiba

PREFEITURA MUNICIPAL DE COREMAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO

SOLICITACAO

Da Sra. Janaina Lino Malheiro, Secretaria de Desenvolvimento Social e Humano de Coremas-PB.

Para o Sr. Edilson Pereira de Oliveira, Prefeito de Coremas - PB.

Senhor Prefeito,

Solicitamos autorizagdo para realizar procedimento de contratagdo direta por Inexigibilidade de
Licitagdo, nos termos do Art. 74, inciso I11, alinea ¢, da Lei 14.133/21, destinado a: Contrata¢do de uma
pessoa juridica para prestar servigos técnicos especializados com um profissional no acompanhamento
da gestdo do sistema tinico - SUAS e do cadastro unico e programa bolsa familia e da rede de servigos

socioassistenciais, junto a a¢@o social e desenvolvimento humano do municipio de Coremas-PB.
JUSTIFICATIVA PARA A NECESSIDADE DA SOLICITACAO:

A contratacdo acima descrita esta sendo solicitada, nos termos das especifica¢des técnicas e
informagdes complementares que a acompanham, quando for o caso, motivada: A Politica Nacional de
Assisténcia Social - PNAS aprovada pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social, em 2004, definiu o
Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS como modelo de gestdo da Politica de Assisténcia Social.
De acordo com a Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004 s3o fun¢des da Assisténcia
Social: a protecdo social; a vigilancia socioassistencial e a defesa dos direitos socioassistenciais, sendo
o SUAS constituido nacionalmente pelos eixos estruturantes da gestdo, do financiamento, do controle
social e da oferta de servigos, programas e beneficios. Com novo modelo de gestdo dessa politica
plblica, a gestdo do trabalho na assisténcia social ganha maior complexidade, de modo mais abrangente
a questdo dos recursos humanos adquire destaque especial, pois além de redundar na qualidade dos
servigos socioassistenciais, constituem a “tecnologia basica” do SUAS, por ser uma area de prestagdo

de servigos publicos cuja mediagdo principal € o proprio profissional. O trabalho da assisténcia social
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esta fortemente apoiado no conhecimento e na formagao técnica e politica do seu quadro de pessoal. O
atual estagio do processo de regulacdo e implementagdo da politica de Assisténcia Social vem
demonstrando niveis progressivos de sofisticagdo e incremento institucional. Desta forma, novas
requisigdes sdo identificadas, demandando conteudos e investimentos que contribuam para a
socializagdo de conhecimentos e praticas que efetivamente qualifiquem os servigos e desenvolva a
capacidade de gestdo do municipio de Marizdpolis, PB. Insta informarmos que o Processo de Regulagao
vai desde a produgdo de leis adequadas ao ordenamento juridico vinculado a Politica de Assisténcia
Social, como o acompanhamento Processual de todas as demandas do SUAS diante do Ministério de
Desenvolvimento Social, Ministério Piblico e Justica Comum do Tribunal de Justi¢a da Paraiba, assim
como, diante dos Orgaos de Controle. Nessa perspectiva, a capacitagdo e o apoio técnico na politica de
assisténcia social, devera ter como principio a educagao permanente, que exige romper com o modelo
tradicional de capacitacdes pontuais, fragmentadas e desordenadas, demandando, assim, patamares
formativos progressivos, visando garantir acesso aos conteidos basicos e avangados, na dire¢do da
superagdo de praticas profissionais conservadoras, potencializando o desenvolvimento de competéncias
e atitudes orientadas pelos principios e diretrizes dessa politica e pelas orientagdes éticas e técnicas, com
consequente difusdo de conhecimentos e praticas exitosas que sinalizam interven¢do profissional
qualificada e melhoria na qualidade dos servigos e na vida de seus usuarios. Diante do acima referido,
fica evidente que ¢ de fundamental importancia a capacitagdo dos gestores, trabalhadores e conselheiros
do SUAS de ambito estadual e municipal de modo a qualificar e aprimorar a gestio do SUAS ¢ a
prestagdo de servigos socioassistenciais no municipio de Marizopolis. O municipio no ato de contrata¢ao
da presente Consultoria e Assessoria Juridica reconhece a necessidade de promover a integragido das
politicas sociais, de forma descentralizada e com foco no territorio, propondo parcerias, como uma das
estratégias de intervengdo para diminuigdo das situagdes de pobreza e vulnerabilidade das familias.
Assim, as diferentes realidades exigem um assessoramento ao municipio de acordo com suas
peculiaridades, para possibilitar acdes mais qualificadas que contribuam para a superagido das
vulnerabilidades sociais que atingem os usuérios. Para execugdo de suas atribui¢des o municipio precisa
langar médo de estratégias diversas, mudando paradigmas, compreendendo que existe um entrelagamento
de intersetorialidade e rede socioassistencial no enfrentamento das questdes demandadas pelas politicas
publicas, uma vez que estas sio bem maiores e mais complexas que a capacidade operacional do
municipio.

Informamos que existe previsdo de dotagdo especifica no or¢amento vigente, apropriada para a

devida execu¢do do objeto a ser licitado, inclusive restou preliminarmente demonstrada a
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compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios com o compromisso a ser assumido, conforme
consulta efetuada ao setor responsavel.

Certos de contarmos com imedi%t'a aprovagdo desta solicitagdo pela sua total relevancia e
pertinéncia, ficamos a inteira disposi¢do éa{azmaiores informagdes e demais esclarecimentos que forem
julgados necessarios. * . T

Em anexo, elementos que instruem 'a_-ﬁgeseﬁte Solicitag:ﬁo, fnclusive:

e Documento de formalizagdo da de/manda‘- DFD; e
e Estudo Técnico Preliminar - ETP.

Coremas - PB, 09 de iam_eiro de 2025.

.

JANAINA LIND MALHEIRO

Secretiria de Desenvolvimento Social e Humano

Protocolo:

Coremas/PB, O q / O ‘/ / :2 O 2 j ) .

EDILSON OLIVEIRA
Prefeito

Pagina 3 de 3



